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（報 告）令和５年度事業報告について 

 

〇令和５年度各部事業報告（令和５年４月 1 日～令和６年３月３１日） 

 

１． 渉外推進部  １）大手通信会社における関連企業からの全国受託拡大[対予１２５％] 

       ２）既存事業所の受託拡大[対予１１３％] 

       ３）健保組合員の受託拡大[対予１０４％] 

 

２． 事務センター １）全国の特殊健診データの集約とデジタル化プロジェクトスタート 

（令和７年 4 月本格稼働予定） 

       ２）契約事務代行の契約交渉（令和６年６月契約予定） 

 

３．事業推進部  １）健診予約・結果管理ができる『ネットワークセンター』の開設 

（令和５年８月） 

         ２）産業保健システム「ヘルスケアシステム」の開発 

（令和６年３月リリース） 

         ３）健康診断の予約から健診後の就業判定を含む事後措置対応までを

ワンストップでできる『宇都宮ネットワークセンター』の開設準備

（令和６年４月稼働） 

          ４）ネットワーク健診事業の受託拡大[対予１３１％] 

 

４．情報管理部  １）基幹システム『TOHMAS』への切替（令和６年４月稼働） 

         ２) 読影レポートシステムの開発着手 

（令和６年１２月稼働予定） 

                  ３）特殊健診結果のシステム化(令和６年４月より稼働) 

         ４）特殊健診専用報告書の改訂版の準備(令和６年４月切替) 

 

５．健診部    １）協会本部新診療所開設準備(令和６年８月認可予定)：上板橋 

 

６．品質保証室  １）第８回プライバシーマーク更新審査準備(令和６年１２月予定) 

 

７．総務部    １）インボイス制度の対応(令和５年１０月～) 

         ２）電子帳簿保存法(改正電帳法)への対応(令和６年１月～) 

３）本社屋老朽化による仮移転先引越準備(令和６年８月引越予定) 

         ４）新人事システム導入検討開始(令和７年４月稼働予定) 
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Ⅰ.事業内容 

【健康診断事業】 

 （１）健康診断の実績 

    令和５年度の健康診断受診者総数は 269,383 人となりました。 

   コロナ禍前（令和元年度）からの受診者数の実績を時系列に表記すると下表の通りで

あります。 

＜年度別受診者数実績表＞ 

（単位：人） 

 

   健診区分別実績の詳細は別表（8 ページ）の通りでありました。 

 

 （２）「季節性インフルエンザワクチン」の実績 

＜季節性インフルエンザワクチンの接種実績推移＞ 

（単位：人） 

 

 

 （３）「ストレスチェック」 

＜ストレスチェックの実績推移表＞ 

（単位：人） 

 

 

 

受診者数

受診者区分 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

1）職域関係 238,525 199,595 217,457 256,965 231,633

2）地域住民関係 14,780 0 0 0 0

3）学童・生徒・学生 38,647 28,288 27,323 35,425 37,750

１）～３）総合計 291,952 227,883 244,780 292,390 269,383

受診者数

23,764 16,634 15,132 14,006

令和5年度

2023

接種人数

         年度

人数

令和2年度

2020

令和3年度

2021

令和4年度

2022

年度
区分

受託事業場数 102 130 81 75 69 70 72 77

受検者総数 15,699 19,806 11,602 10,452 9,562 9,253 10,122 9,700

R4年度 R5年度H28年度 H29年度 H30年度 R元年度 R2年度 R3年度
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 （４）特定保健指導 

特定保健指導の実績は、下表の通りでありました。 

＜特定保健指導実績 推移表＞ 

 
  内訳 ・栃木県内の大手自動車メーカーの工場職員 

     ・東京都内の総合健保組合員の被保険者  など 

  令和６年度より、茨城県の企業レディース健診受診者へ実施予定 

 

 （５）内部被ばく線量測定（Whole body counter）搭載車の稼働状況 

＜WBC 搭載車 稼働日数の推移＞ 

（単位：日） 

 
   ※令和 6 年度は 63 日間/年間の予定 

 

【事務センター】 

  健康保険組合の健診関連事務を代行する「事務センター」のコロナ禍以降の業績は下

表のとおりでありました。 

＜主たる業務の業務別処理実績推移表＞ 

（単位：件）     

   
 

 

 

 

 

 

 

 

年度
区分

動機付け支援 605 618 816 2,296 2,263 2,396

積極的支援 746 998 1,544 2,989 2,525 3,343

H30年度 R元年度 R２年度 R３年度 R４年度 R５年度

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度

稼働日数 9 88 87 86 49 63 88 88

年度
業績

予約管理 182,569 198,915 156,440 169,692 132,935

請求管理 236,632 211,774 232,715 220,128 230,330

結果処理 243,624 218,053 233,247 225,039 222,958

令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度令和元年度
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＜その他の保険事業関連事務代行業務の推移表＞ 

（単位：件）  

 
 

Ⅱ.技術研修会等の参加状況 

＜外部研修会＞ 

・2 月 2 日   令和 5 年度 全衛連東京地区協議会 

「採血時の神経損傷と法的責任について」 

・2 月 29 日  令和 5 年度東京都産業保健健康診断機関連絡協議会研修会 

報告会 「令和５年度 職域健康診断における有所見率状況調査の集計結   

果（令和４年度健診実施分）の報告」  

講師 ⾧濱 さつ絵 先生 ⾧濱産業医事務所 

特別講演 『HIV と共に生きる人々が職域で活躍してもらえるように』 

             講師 横幕 能行 先生 

             名古屋医療センター エイズ総合診療部⾧ 

講演会 「風疹制圧に向けた抗体検査の推進について」 

     講師 堀 愛 先生 

     筑波大学医学医療系 国際社会医学研究室 准教授 

＜社内研修会＞ 

・１月 30 日   「放射線利用の安全研修」 

・３月 1・2 日   「管理職研修会」 （箱根 仙石莊） 

 

Ⅲ.講演会の開催及びその他の発表、指導、協力 

1）令和 5 年 10 月 9 日「産業保健フォーラム 2023」の運営協力 

  主催：東京労働局、（公社）東京労働基準協会連合会、東京産業保健総合支援センター 

  場所：「ティアラ こうとう（江東区住吉 2-28-36）」 

2）令和 5 年 11 月 14 日「港市区健康と安全推進大会」の運営協力 

 

 

年度

業績

立替・請求処理 6,901 7,948 7,459 7,502 7,124

ｲﾝﾌﾙｴﾝｻﾞﾜｸﾁﾝ接種補助審査 120,690 25,931 12,649 9,742 11,987

保健指導結果・請求処理 14,951 15,777 29,186 29,902 31,272

歯科検診結果・請求処理 19,604 2,160 839 1,586 2,775

令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度
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3）令和５年 11 月 24 日「ヘルスケア推進セミナー」を開催 

  主催：労働保健協会 共催：健康医学協会 

  場所：新紀尾井町ビル７階大会議室 

  テーマ：第一部 「健診結果からの集団分析」  

講師 帝京大学院公衆衛生学研究科 奥村 隼人先生 

      第二部 「第四期特定健診実施計画・第三期データヘルス計画とコラボヘルス」 

          講師 帝京大学院公衆衛生研究科 福田 吉治教授 

4）令和 6 年 2 月  機関紙「あおぞら（VOL.18）」を発刊 

          
 

Ⅳ.外部精度管理への参加 

 公益社団法人全国労働衛生団体連合会が主催する総合精度管理事業 

 

① 令和 5 年度胸部エックス線検査精度管理調査 評価：A（令和 6 年 1 月 31 日） 

② 令和 5 年度胃部エックス線検査精度管理調査 評価：B（令和 6 年 3 月 31 日） 

③ 令和 5 年度（第 37 回）労働衛生検査（鉛・有機溶剤に係わる生物学的モニタリング検

査）精度管理調査 評価：A（令和 6 年 3 月 13 日） 

④ 令和 5 年度（第 32 回）臨床検査精度管理調査 評価：A（令和 6 年４月 3 日） 

 

Ⅴ.関係団体への協力等 

東京都産業保健健康診断機関連絡協議会  理 事     理事⾧  白川 毅 

                       事業部会委員  専務理事 谷島 伸幸 
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Ⅵ.会議の開催 

１）全理事会：令和 5 年 5 月 25 日 

 ①令和 4 年度事業報告（案）承認の件 

 ②令和 4 年度財務諸表等及び公益目的計画実施報告書（案）承認の件 

 ③第 58 回定時社員総会開催の件 

 ④任期満了に伴う役員選任の件 

 ⑤理事退任に伴う役員退職慰労金支給の件 

 

２）全理事会：第 58 回定時社員総会終了後 

 ①代表理事及び役付理事選定の件 

 ②顧問再任の件 

 

３）全理事会：令和 5 年 10 月 26 日 

① 令和 5 年度上期事業報告 

② 令和 5 年度下期事業計画（案） 

③ 令和 5 年度下期修正予算（案） 

 

４）臨時理事会：令和 5 年 12 月 13 日 

 ① 「社屋建替え案及び仮移転先における業務運営案」 

 

５）全理事会：令和６年３月 28 日 

① 令和５年度下期事業報告について（業績見込み・事業概況） 

② 令和６年度事業計画（案）承認の件 

③ 令和６年度収支予算（案）承認の件 

④ 短期資金調達計画（短期借入金枠）に関する件 

 

６）定時社員総会（第 58 回定時社員総会）：令和 5 年 6 月 28 日 

 ①令和 4 年度事業報告について 

 ②令和 4 年度財務諸表等及び公益目的支出計画実施報告書（案）承認の件 

 ③令和 5 年度事業計画について 

 ④令和 5 年度収支予算について 

 ⑤任期満了に伴う役員選任の件 

 ⑥理事の退任に伴う役員退職慰労金支給の件 
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７）常勤理事会 毎月第３金曜日 

 

８）各部報告会 毎月第３金曜日 

 

９）ライン会議 毎月最終月曜日 

 

10）各委員会[品質、CS・ES、リスクマネ、医療技術、安全衛生、機関紙編集] 毎月開催 

 

11）個人情報保護委員会、精度管理部会、自主監査部会 適宜開催 

 

Ⅶ.会員の移動状況 

会員の移動状況 

令和 6 年 3 月 31 日現在 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会員区分 前期末 増加 減少 当期末

法人正会員 18 0 0 18

個人正会員 21 1 3 19

法人賛助会員 11 0 1 10

個人賛助会員 0 0 0 0

50 1 4 47
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（別表） 

令和５年度健康診断区分別受診者数一覧表 

１）[職 域 関 係]                 受診者数（人） 

              

        別 記 （特殊健康診断内訳）      受診者数（人） 

            
２）［地 域 住 民 関 係］                受診者数（人） 

     
３）［学童･生徒･学生関係］                     受診者数（人） 

       

ⅰ）～ⅲ）合計 ２６９，３８３人 

健 診 区 分 R4年度 R5年度 備考

雇  入  れ  時 5,117 4,284

定期健康診断 79,353 75,403

特殊健康診断 40,101 45,571

生活習慣病健康診断 117,181 92,310

その他健康診断 15,213 14,065

歯    科 0 0

合   計 256,965 231,633

R4年度 R5年度 備考

じ ん 肺  1,648 1,951

法   定 鉛 463 429

      有 機 溶 剤 10,573 8,686

特定化学物質 14,167 19,703

電  離 放  射  線 1,144 791

石      綿 736 730

有害光線 1,954 2,266

騒音 5,604 6,536

行政指導 振動工具 1,959 2,419

腰痛 576 530

ＶＤＴ 1,277 1,530

40,101 45,571

健 診 区 分

合 計

健 診 区 分 受診者数（人） 備    考

住民健康診断 0 行政・地区医師会よりの受託等

健 診 区 分 R4年度 R5年度 備    考

学校健康診断 37,750 学童・高等学校・専門学校・専修学校・大学等35,425
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　　　　　　一般社団法人　労働保健協会

　　該当事項が無いため、記載を省略いたします。

事業報告書の附属明細書


